
 

Wir suchen für unseren Unternehmensbereich Immobilien und Logistik zum nächstmöglichen Zeitpunkt zur Verstärkung 
unsers Teams eine/n 

Bautechniker oder Bau-Ingenieur (m/w)  
für unsere technische Objektbetreuung  
Mit einer Bilanzsumme von 38 Milliarden Euro ist die Haspa Deutschlands größte Sparkasse und als Retailbank mit rund 
1,5 Million Kunden Marktführer am Hamburger Finanzplatz. Die Nähe zu unseren Kunden, ganzheitliche Anlage- und 
Finanzierungskonzepte sowie schnelle Entscheidungen sind Teil unserer Unternehmensphilosophie. 
 

Ihre Aufgaben Ihr Profil 

 Ihr Aufgabenschwerpunkt liegt in der Objektbetreuung 
aller von der Haspa genutzten Standorte. 

 Sie steuern unsere externen Dienstleister und sind 
verantwortlich für die Wartungen und Reparaturen sowie 
den einwandfreien Betrieb unserer Standorte. 

 Sie unterstützen darüber hinaus die Abwicklung sonstiger 
Störungsmeldungen, veranlassen die notwendigen 
Reparaturarbeiten und unterstützen bei dem Aufbau einer 
Instandhaltungsplanung für die Standorte. 

 Sie führen Ausschreibungen durch und unterstützen die 
erforderlichen Vergabeverhandlungen mit externen 
Firmen und Dienstleistern. 

 Sie bewerten aufgetretene Baumängel, entwickeln hierfür 
Lösungen und veranlassen die Beseitigung der Mängel. 

 

 Sie sind Bautechniker oder Bau-Ingenieur (m/w) und 
weisen mehrjährige, einschlägige Berufserfahrung in 
der technischen Objektbetreuung großer 
Immobilienbestände auf. 

 Sie verfügen über gute Kenntnisse im Facility 
Management und besitzen fundiertes Fachwissen im 
baulichen Instandhaltungsmanagement. 

 Sie verfügen über fundierte Kenntnisse der aktuellen 
Vorschriften (VDS, VDE, UVV, DIN, VOB, BGV). 

 Sie zeichnen sich durch ein engagiertes und 
eigenverantwortliches Handeln aus und beweisen 
Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsstärke 
gegenüber den externen Dienstleistern  und Ihren 
internen Kunden. 

 
 

Ich suche ständig nach 
neuen Herausforderungen. 

Und habe einen 
Arbeitgeber, der das  
zu schätzen weiß. 

www.haspa.de 

Ihre Bewerbung  

Senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungs-
unterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung sowie des 
möglichen Eintrittstermins als PDF- bzw. Word-Datei an 
karriere@haspa.de. 

Fragen zu der ausgeschriebenen Position beantwortet 
Ihnen gern Frank Schäfer, Tel. 040 3579-3606. 
Weitere Informationen zur Haspa erhalten Sie unter 
www.haspa.de. 

Martin Kruse, 
bei der Haspa seit dem 01.08.1979 


